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1 § Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on suomeksi Suomen Kuntaliitto ry ja ruotsiksi Finlands
Kommunforbund rf.

Yhdistyksen englanninkielisena nimena voidaan kayttda nimea Association of
Finnish Cities and Municipalities, saksankielisend nimena Verband der Stadte
und GemeindenFinnlands ja ranskankielisend nimena Association Finlandaise des
Pouvoirs Locaux.

Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.
2 § Yhdistyksen kieli

Yhdistys on suomen- ja ruotsinkielinen. Jdsenkokouksien ja valtuuskunnan
esityslistat ja poytakirjat laaditaan seka suomeksi etta ruotsiksi. Hallitus
padttdaa muiden toimielinten poytakirja- ja asiakirjakielesta.

3 § Jasenyys

Yhdistyksen varsinaisina jdsenina voivat olla Suomen kunnat ja
yhteistyojasenina kuntayhtymat seka kuntien ja kuntayhtymien maardysvallassa
olevat muut oikeuskelpoiset yhteisot ja saatiot. Yhteistydjasenilla ei ole
danioikeutta eika oikeutta asettaa ehdokkaita liiton toimielimiin.

4 § Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on kuntien elinvoimaisuuden ja demokratian
vahvistaminen sekd kunnan asukkaiden itsehallinnon ja hyvinvoinnin edistaminen.
Yhdistys edustaa jaseniaan kansallisesti ja kansainvalisesti. Yhdistys ajaa ja
valvoo jasenten etua ja palvelee jdseniad seka toimii jasenten
kehittajakumppanina.

Yhdistys tarjoaa itse ja hallinnoimiensa yhteisdjen kautta
asiantuntijapalveluja, konsultointia ja koulutusta kuntien erilaistuviin
tarpeisiin. Yhdistys voi harjoittaa julkaisutoimintaa. Yhdistyksen
tarkoituksena ei ole hankkia voittoa tai muuta taloudellista etua jasenille tai
muille osallisille eika yhdistyksen tarkoitus tai toiminnan laatu ole
muutenkaan padasiassa taloudellinen.

5 § Taloudellinen toiminta

Yhdistys voi omistaa ja hallita kiintedd ja irtainta omaisuutta, osakkeita seka
arvopapereita.

6 § Yhdistykseen liittyminen

Kunnan, yhteison ja saation, joka tahtoo liittya yhdistyksen varsinaiseksi
jaseneksi tai yhteistyojaseneksi, on ilmoitettava siitd kirjallisesti
yhdistyksen hallitukselle, joka paattaa varsinaiseksi jdseneksi ja
yhteistydjaseneksi hyvaksymisesta.

Yhdistyksen varsinaiseksi jdseneksi ja yhteistydjdseneksi voi liittya joko
kalenterivuoden alusta, jolloin on suoritettava koko jasenmaksu tai heindkuun



ensimmdisesta paivasta lukien, jolloin on suoritettava puolet vuoden
jasenmaksusta.

7 § Yhdistyksesta eroaminen

Varsinaisella jasenella ja yhteistyojasenella on oikeus erota yhdistyksesta
tekemdlla siitd yhdistyslain mukainen ilmoitus. Eroaminen tulee voimaan vuoden
kuluttua eroamisilmoituksen tekemisesta. Eroilmoituksen jattaneella jasenella
ei ole ldsndolo- eika danioikeutta yhdistyksen jasenkokouksessa eika oikeutta
asettaa ehdokkaita yhdistyksen toimielimiin.

8 § Yhdistyksesta erottaminen

Yhdistyksen hallitus voi erottaa varsinaisen jadsenen tai yhteistyojasenen
yhdistyslaissa mainituilla erottamisperusteilla.

Jos varsinainen jasen tai yhteistydjdsen ei maksa jasenmaksua maardaikaan
mennessa, talle on annettava maksukehotus. Jos maksua ei ole suoritettu kahden
kuukauden kuluessa siitd, kun maksukehotus on annettu tiedoksi, yhdistyksen
hallitus voi erottaa varsinaisen jdsenen tai yhteistyodjasenen yhdistyksesta.

9 § Jasenmaksu

Varsinainen jasen ja yhteistydjdsen on velvollinen suorittamaan yhdistykselle
vuosittaisen jasenmaksun.

Yhdistyksen valtuuskunta vahvistaa kunkin vuoden ensimmdisessa varsinaisessa
kokouksessaan jasenmaksun seuraavaksi vuodeksi.

Varsinaisen jasenen jasenmaksu maardytyy siten, ettd siita kolme neljasosaa
keratdaan asukasluvun perusteella ja yksi neljasosa maksuun pantavaa
kunnallisveroa vastaavien verotettavien tulojen perusteella, kuitenkin niin,
etta yli 20 000 asukkaan menevalta osalta on kunnan asukasperusteinen
jasenmaksu 40 prosentilla alennettu ja, jos jasenkunnan maksuun pantavaa
kunnallisveroa vastaavien verotettavien tulojen mdara asukasta kohti ylittaa
kaikkien jasenkuntien keskimddaraisen maksuun pantavaa kunnallisveroa vastaavien
verotettavien tulojen maaran asukasta kohti, alennetaan maksuun pantavaa
kunnallisveroa vastaaviin verotettaviin tuloihin perustuvaa kunnan
jasenmaksuosuutta keskiarvon ylittdvaltad osalta 25 prosentilla.

Yhteistyojdsenen jasenmaksut porrastetaan valtuuskunnan maarittelemillsd
periaatteilla. Jasenmaksu muodostuu perusmaksusta ja lisdosasta. Lisdosan
suuruus maaraytyy jasenen organisaation luonteen mukaan asukasluvusta,
oppilasmaarasta, liikevaihdosta tai muusta toiminnan laajuutta kuvaavasta
perusteesta. Lisdosaa tasataan erikseen mdarittelevdalla kertoimella.

Yhteisty6jdsenten porrastetut maksut voivat olla erisuuruiset.

Hallitus voi myontda maardajaksi alennuksia varsinaisen jasenen tai
yhteistyojasenen maksuvelvollisuudesta, milloin varsinaisen jasenen tai
yhteistydjasenen maksukyky on olennaisesti alentunut tai muu painava syy antaa

siihen aiheen.

Valtuuskunta voi maarata varsinaisen jasenen ja yhteistydjdasenen suorittamaan



tiettya tarkoitusta varten ylimdardista jasenmaksua. Ylimaardinen jasenmaksu
suoritetaan 3 tai 4 momentissa maarattyjen perusteiden mukaan ja hallituksen
madraamana aikana.

Jasenmaksu on suoritettava vuosittain maaliskuun ensimmdiseen pdivadan mennessa,
jollei valtuuskunta toisin maaraa.

10 § Kuntien muodostamien yhteisdjen palvelu

Yhdistys voi palvella varsinaisten ja yhteistyojdsenten lisdksi muita kuntien
muodostamia, omistamia ja hallinnoimia yhteis6jad hallituksen paattamien
perusteiden mukaisesti.

11 § Paatosvalta ja toimielimet

Yhdistyksen paatosvaltaa kdyttavat jasenkokous ja valtuuskunta siten kuin
naissad saanndissa maarataan.

Jasenkokousta voidaan kutsua Kuntapaiviksi.

Yhdistyksen toimielimet ovat:

1) valtuuskunta

2) hallitus

3) vaalilautakunta

4) vaalivalmistelutoimikunta

5) ruotsinkielinen neuvottelukunta.

Edella 3 momentin 2 ja 5 kohdissa mainittujen toimielimien jasenia valittaessa
noudatetaan tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin vaatimuksia.

Yhdistyksen hallitus voi asettaa myds muita toimielimed ja neuvottelukuntia.
Hallituksen puheenjohtajalla ja toimitusjohtajalla on oikeus olla lasna ja
ottaa osaa keskusteluun yhdistyksen toimielinten kokouksissa.

12 § Kuntapaivat
Yhdistyksen varsinainen jasenkokous, varsinaiset Kuntapdivat pidetaan joka
neljas vuosi kuntavaalien jalkeen, elo-marraskuussa. Yhdistyksen hallitus

maaraa kokouspaikan ja -ajan.

Mikali kuntavaalien ajankohta siirtyy, siirtyy Kuntapdivien pitamisen ajankohta
vastaavasti.

Kutsu varsinaisille Kuntapdiville on toimitettava kirjallisesti jasenille
viimeistaan kolme kuukautta kuntavaalien tuloksen vahvistamisen jalkeen.

Jasenen on kirjallisesti ilmoitettava valitsemiensa kokousedustajien nimet
yhdistyksen hallitukselle viimeistdan kuukautta ennen Kuntapaivia.

Kuntapdivien esityslista on lahetettava jasenille viimeistaan kaksi kuukautta
ennen Kuntapdivia toimitettavaksi edelleen jasenten valitsemille edustajille.

Yhdistyksen ylimaaraiset Kuntapaivat on kutsuttava koolle yhdistyslaissa
sdddetyin perustein. Ylimaaraisia Kuntapaivia koskevan kokouskutsun osalta



sovelletaan edella mainittuja varsinaisia Kuntapaivia koskevia mdardyksia siten
poiketen, etta kokouskutsu on toimitettava kaksi kuukautta ennen kokousta,
kokousedustajat ilmoitettava kuukautta ennen kokousta ja esityslista
lahetettava viimeistaan kaksi viikkoa ennen kokousta.

Hallitus voi paattaa, etta Kuntapaiville saa osallistua myds siten, etta jasen
voi kayttaa tdysimddrdisesti paatdsvaltaansa tietoliikenneyhteyden ja muun
teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana.

Hallitus voi paattaa myos, etta varsinaiset Kuntapdivat ja ylimaardiset
Kuntapdivat jarjestetdan ilman kokouspaikkaa siten, etta jdsenet kaytavat
paatdsvaltaansa ajantasaisesti tietoliikenneyhteyden ja muun teknisen
apuvdlineen avulla kokouksen aikana.

13 § Ainimidrat ja edustus Kuntapdivilli

Jasenkuntien danimaarat Kuntapdivilla maardytyvat asukasluvun mukaan
seuraavasti:

- kunnalla, jonka asukasluku on enintdan 10 000, yksi aani;

- kunnalla, jonka asukasluku on 10 001 - 100 000, kaksi aanta;

- kunnalla, jonka asukasluku on yli 100 000, kaksikymmenta aanta;

Jasenkunta voi valita Kuntapdiville enintdan kolme edustajaa seuraavasti:

- kunnasta, jonka asukasluku on alle 20.000 asukasta, voidaan valita yksi
edustaja;

- kunnasta, jonka asukasluku on 20.001-100.000 asukasta, voidaan valita
enintdan kaksi edustajaa; ja

- kunnasta, jonka asukasluku on yli 100.000 asukasta, voidaan valita enintadan
kolme edustajaa.

Kunnan asukasluvulla tarkoitetaan lain (661/2009) mukaisen
vaestotietojarjestelman kuntavaaleja edeltdvan vuodenvaihteen asukaslukuja.

Jasenkunta voi valita varsinaisille edustajille tarpeellisen maaran
varaedustajia. Varaedustaja osallistuu Kuntapdiville varsinaisen edustajan
ollessa estyneena ja kayttaa talloin edustajalle annettua danimaaraa kunnan
edustajana.

Kunnan danimdara jaetaan kunnan edustajien kesken siten, kuin kunnan
edustajalleen antamassa valtakirjassa on maaritelty.

Oikeus ottaa keskusteluun osaa Kuntapaivilla on myds Kuntaliiton valtuuskunnan
ja hallituksen jasenilla, Kuntaliiton toimitusjohtajalla ja
varatoimitusjohtajilla seka henkil®6illa, joille Kuntapdivat taman oikeuden
myontaa.

14 § Kuntapdivien jarjestadytyminen

Valtuuskunnan puheenjohtaja avaa kokouksen, minka jalkeen Kuntapaivat
valitsevat Kuntapaivien puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. Kuntapaivat
kutsuvat tarvittavat sihteerit ja valitsevat tarvittavan mdaran

poytakirjantarkastajia.

Kuntapaivat hyvaksyvat myos tarvittaessa tydjarjestyksen, jolla annetaan



kokousmenettelya koskevia yhdistyslakia ja yhdistyksen sdaantoja taydentavia
maarayksia.

15 § Varsinaisilla Kuntapaivilla kasiteltavat asiat

Varsinaisten Kuntapaivien on

1) kasiteltava hallituksen antama, valtuuskunnan hyvdksymad kertomus edellisten
varsinaisten Kuntapaivien jalkeen tapahtuneesta yhdistyksen toiminnasta;

2) paatettava valtuuskunnan jasenten palkkioista ja korvauksista; ja

3) valittava valtuuskunnan jasenet ja kullekin henkilokohtainen varajadsen
seuraaviin varsinaisiin Kuntapdiviin kestdvaksi toimikaudeksi.

16 § Paatoksenteko Kuntapaivilla
Paatokset Kuntapaivilla tehdadan tarvittaessa enemmistopaatoksilla.

Vaalit suoritetaan ndiden sdantdjen ja valtuuskunnan hyvaksyman danestys- ja
vaalijarjestyksen mukaisella menettelylla, jota kutsutaan yhdistyksessa
vaalijarjestykseksi.

17 § Vaalilautakunta

Valtuuskunta asettaa vaalilautakunnan, jonka tehtdvana on muun muassa ohjeistaa
valtuuskunnan vaali, vahvistaa ehdokaslistat valtuuskunnan vaalia varten ja
vahvistaa valtuuskunnan vaalin tulos. Vaalilautakunnan tehtavista maarataan
tarkemmin valtuuskunnan vaalijarjestyksessa.

Vaalilautakuntaan nimetaan 3-5 jasentd, jotka valitsevat keskuudestaan
vaalilautakunnan puheenjohtajan. Vaalilautakunta kutsuu itselleen sihteerin ja
muun tarvittavan henkildston.

18 § Vaalivalmistelutoimikunta

Vaalivalmistelutoimikunnan asettaa ja nimeda valtuuskunta.
Vaalivalmistelutoimikuntaan valitaan puheenjohtaja ja niin monta jasenta, etta
kukin valtuuskunnassa edustettuna oleva ryhma voi ehdottaa siihen edustajan ja
varaedustajan.

Vaalivalmistelutoimikunnan tehtavana on tehda Kuntapdiville ehdotus
valtuuskuntaan valittavista jasenista ja heidan henkilokohtaisista
varajasenistaan.

19 § Ehdokkaiden asettaminen

Valtuuskunnan jasenia ja varajasenia valittaessa kasittelyn pohjana on
vaalivalmistelutoimikunnan ehdokaslista.

Vahintdan viisitoista (15) kuntaa voi laatia oman ehdokaslistansa
valtuuskuntaan valittavista jasenistd ja varajdsenistd. Kuntien laatima
ehdokaslista on toimitettava vaalivaliokunnalle viimeistaan kuukautta ennen
Kuntapaivia.

Vaalivalmistelutoimikunnan ehdokaslista toimitetaan vaalilautakunnalle
vaalijarjestyksen mukaisesti. Vaalilautakunta toimittaa ehdokaslistan jasenille



esityslistan yhteydessa. Vaalilautakunta toimittaa mahdollisen kuntien laatimat
ehdokaslistat jasenille viimeistdan kaksi viikkoa ennen Kuntapaivia.

Vaali

Mikali jasenten ja varajasenten vaalissa ei keskustelun jalkeen paasta
yksimielisyyteen, vaalissa aanestetdan vaalilautakunnalle toimitettujen ja
vahvistamien ehdokaslistojen valilla. Vaali suoritetaan listaaanestyksena
siten, etta kukin 3dani annetaan ehdokaslistalle kokonaisuudessaan. Eniten &dania
saaneen ehdokaslistan ehdokkaat tulevat valituksi.

20 § Valtuuskunnan kokoonpano ja toimikausi

Valtuuskuntaan kuuluu 65 jasenta ja 65 henkilokohtaista varajasenta, joiden
tulee olla kuntalaissa tarkoitettuja valtuutettuja.

Jasenista 64 valitaan kuntavaalien jalkeen samana vuonna jarjestettavilla
Kuntapaivilla. Ahvenanmaan maakunnasta valitaan Kuntapaivilla lisaksi yksi
jasen ja hdnelle (henkildékohtainen) varajasen.

Valtuuskunnan jasenten toimikausi alkaa valtuuskunnan jasenten vaalin
vahvistamisesta ja jatkuu siihen asti, kunnes uuden valtuuskunnan vaalin tulos
on vahvistettu.

Valtuuskunnan jasenet valitaan noudattaen periaatetta, jonka mukaan eri
poliittisten puolueiden tai muiden ryhmien edustus vastaa kuntavaalien
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti puolueiden tai muiden ryhmien edellisissa
valtakunnallisissa kuntavaaleissa yhdistyksen jasenkunnissa saamia aanimaaria.
Lisdaksi Ahvenanmaan maakunnasta valitaan yksi jasen.

Edella tarkoitetuilla muilla ryhmilld on oltava valtakunnallisesti tai
alueellisesti riittava keskinainen yhteys, jotta niiden aanimaarat voidaan
valtuuskunnan jasenid valittaessa laskea yhteen. Tallaisina muina ryhmina
pidetaan vain sellaisia rekisterdityja yhdistyksia, jotka ovat valtakunnallisen
tai useammassa kuin yhdessad kunnassa toimivan alueellisen rekisterdidyn
yhdistyksen jasenia.

Valtuuskuntaan on valittava jasen tai jasenia jokaisesta maakunnasta. Jasenia
valittaessa on pyrittava siihen, ettd erityyppiset ja eri kokoiset kunnat ovat
valtuuskunnassa mahdollisimman oikeudenmukaisesti ja tasapuolisesti
edustettuina. Varajasenista on soveltuvin osin voimassa, mita jasenista
maarataan.

21 § Valtuuskunnan tehtavat

Paatdsvaltaa yhdistyksessa kayttaa valtuuskunta, jollei ndissa saanndissa ole
madaratty erikseen muuta.

Valtuuskunnan tehtadvana on sen lisdksi, mita ndissad sdanndissa muualla
maarataan:

1) valita valtuuskunnan jasenistd puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa;
2) valita hallituksen jasenet ja varajadsenet sekd nimetd jasenista
puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa;

3) valita neljan vuoden toimikaudeksi yhdistyksen tilintarkastajaksi ja



varatilintarkastajaksi tilintarkastusyhteisd, joka nimeda paavastuullisen
tilintarkastajan, jonka piirista nimetdan muut vastuuhenkilot;

4) asettaa valtuuskunnan vaalia varten vaalilautakunta ja
vaalivalmistelutoimikunta;

5) vahvistaa yhdistyksen toimintasuunnitelma ja talousarvio sekd vahvistaa
jasenmaksun suuruus;

6) vahvistaa yhdistyksen toimintakertomus ja tilinpdatds, ja paattaa
vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille;

7) paattaa hallituksen ja muiden toimielinten jdsenten palkkioista ja muista
korvauksista;

8) paattaa yhdistyksen toiminnan kannalta huomattavan omaisuuden myymisesta,
vaihtamisesta ja muusta luovuttamisesta;

9) hyvadksya vaalijarjestys ja valtuuskunnan tydjarjestys;

10) hyvaksya yhdistyksen saantdéjen muutokset kolmen neljdsosan enemmist6lla
annetuista adanista; seka

11) paattaa yhdistyksen purkamisesta.

22 § Valtuuskunnan kokoukset

Valtuuskunta kokoontuu kuntavaalien jalkeen marras-joulukuussa hallituksen
puheenjohtajan kutsusta jarjestaytymiskokoukseen valtuuskunnan puheenjohtajan
ja kahden varapuheenjohtajan seka hallituksen vaalin toimittamiseksi ja
vaalilautakunnan ja vaalivalmistelutoimikunnan asettamiseksi.

Valtuuskunta kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kahdesti vuodessa,
kevatkokoukseen maalis-heinakuussa ja syyskokoukseen syys-joulukuussa
hallituksen mdaaraamana aikana ja paikassa.

Ylimdardinen valtuuskunnan kokous pidetdan, kun valtuuskunta niin paattaa tai
hallitus pitda sita tarpeellisena taikka kun vahintdaan kymmenesosa
valtuuskunnan jasenista on ilmoittamansa asian kasittelemista varten
kirjallisesti sita hallitukselta pyytanyt.

Valtuuskunnan kokoukseen voidaan osallistua hallituksen niin paattdessa myos
postitse tai tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvdlineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta. Paatos voi koskea myos vain osaa
kokouksessa kasiteltavista asioista.

Valtuuskunnan kokous voidaan hallituksen niin paattdessa jarjestaa ilman
kokouspaikkaa siten, etta jasenet kayttavat paatdsvaltaansa ajantasaisesti
tietoliikenneyhteyden ja muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana.

Valtuuskunta on paatdsvaltainen, kun enemmdn kuin puolet sen jasenista on
lasna.

Kutsu valtuuskunnan kokoukseen on ldhetettava kullekin jasenelle taman
ilmoittamaan osoitteeseen kirjeella tai sdhkdisesti vahintdan kymmenen paivaa
ennen kokousta. Kutsuun on mahdollisuuksien mukaan liitettava esityslista. Jos
kokoukseen voidaan osallistua myds postitse tai tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvalineen avulla, tasta on mainittava kokouskutsussa. Kokouskutsussa
on lisdksi mainittava, jos kokoukseen postitse tai tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvadlineen avulla osallistuvan jasenen puhevallan kdayttaminen on
rajoitettua.



Hallituksen jasenelld, toimitusjohtajalla, varatoimitusjohtajalla ja
ruotsinkielisen toiminnan johtajalla seka muilla valtuuskunnan maaraamilla
henkil6illad on oikeus olla lasna valtuuskunnan kokouksissa ja ottaa osaa
keskusteluun.

Valtuuskunnan hyvaksymdssa tyojarjestyksessa voidaan antaa tarkempia maaradyksia
valtuuskunnan toiminnasta ja kokousmenettelysta.

23 § Hallituksen kokoonpano

Hallitukseen kuuluu 15 jasenta ja 15 varajadsentd. Hallituksen jasenten
toimikausi paattyy, kun valtuuskunta on valinnut seuraavan hallituksen.
Hallitukseen kuuluvista vahintaan yhden jasenen ja yhden varajasenen on
edustettava ruotsinkielista vdestoryhmaa.

Hallitus valitaan noudattaen periaatetta, jonka mukaan eri poliittisten
puolueiden tai muiden ryhmien edustus vastaa kuntavaalien
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti puolueiden tai muiden ryhmien edellisissa
kuntavaaleissa yhdistyksen jasenkunnissa saamia aanimaarid. Jdsenia valittaessa
on lisdksi otettava huomioon alueelliset ndkokohdat ja erikokoisten kuntien
edustavuus.

Hallituksen puheenjohtaja on yhdistyksen puheenjohtaja.
24 § Hallituksen tehtavat

Hallitus edustaa yhdistysta ja huolehtii yhdistyksen hallinnosta ja taloudesta,
jollei se ole valtuuskunnan paatosvaltaan kuuluva asia.

Hallituksen tulee:

1) valmistella valtuuskunnan kasiteltdvaksi tulevat asiat sekad huolehtia sen
paatdsten taytantdonpanosta;

2) vahvistaa yhdistyksen palvelujen kdyttoa koskevien maksujen perusteet silta
osin kuin tehtdva ei kuulu valtuuskunnalle tai maksun maaraamistd ole annettu
muulle toimielimelle;

3) paattaa hallituksen ja tyovaliokunnan tydjarjestyksestd, toimisdanndista ja
toimiston organisaatiorakenteen perusteista;

4) paattaa toimitusjohtajan, varatoimitusjohtajan ja ruotsinkielisen toiminnan
johtajan ottamisesta ja erottamisesta seka heidan keskinaisesta
vastuualuejaostaan;

5) asettaa ruotsinkielinen neuvottelukunta ja tarvittaessa muita toimielimia ja
neuvottelukuntia;

6) paattaa henkiloston palkkauksen, eldkkeiden ja luontaisetujen yleisistad
perusteista;

7) paattaa kiintedn omaisuuden, kiinteistéjen tai huoneistojen hallintaan
oikeuttavien osakkeiden seka muiden pitkaaikaiseen omistukseen tarkoitettujen
osakkeiden tai muiden arvopapereiden seka muun kuin yhdistyksen toiminnan
kannalta huomattavan omaisuuden myymisestda, vaihtamisesta, muusta
luovutuksesta, ostamisesta ja kiinnittamisesta seka panttaamisesta; seka

8) paattaa velan ottamisesta ja antamisesta;

9) paattaa takaussitoumuksen antamisesta yhdistyksen tytaryhtididen ja
-yhteiséjen sitoumuksien suorittamisen vakuudeksi;

10) paattaa yhdistyksen sijoitustoiminnan perusteista.



25 § Hallituksen tyoskentely
Hallitus on paatosvaltainen, kun enemmdn kuin puolet sen jasenista on lasna.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta. Puheenjohtajan on kutsuttava
hallitus koolle, kun vdhintdan nelja hallituksen jasentd on ilmoittamansa asian
kasittelemista varten kirjallisesti sita puheenjohtajalta pyytanyt. Jos
puheenjohtaja on estynyt tai esteellinen, kutsun voi toimittaa ensimmdinen
varapuheenjohtaja ja tamankin ollessa estynyt tai esteellinen, toinen
varapuheenjohtaja.

Valtuuskunnan puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla, toimitusjohtajalla,
varatoimitusjohtajalla ja ruotsinkielisen toiminnan johtajalla seka yhdistyksen
hallituksen mdaaraamilla henkil®6illa on oikeus olla lasnd hallituksen
kokouksessa ja ottaa osaa keskusteluun. Paatokseksi tulee ehdotus, jota on
kannattanut yli puolet 13asnd olevista jasenistd. Esteellistd hallituksen
jasenta ei pideta lasna olevana. Jos adanet menevat tasan, ratkaisee
puheenjohtajan aani.

Vaalissa tulevat valituiksi eniten dania saaneet. Kuitenkin jos valittavana on
yksi henkild, vaalissa tulee valituksi enemman kuin puolet dania saanut. Jos
ensimmaisella kerralla kukaan ehdokkaista ei saa yli puolta &dnistd, vaali
suoritetaan talldin kahden eniten aania saaneen valilla. Jos aanet menevat
vaalissa tasan, ratkaistaan vaali arvalla.

26 § Asioiden esittely hallituksen kokouksessa

Asiat paatetaan hallituksen kokouksessa toimitusjohtajan ja
varatoimitusjohtajan esittelysta hallituksen hyvaksyman vastuualuejaon
pohjalta, jollei hallitus pdata yksittaisessa asiassa muuta.
Toimitusjohtajalla on oikeus ottaa esiteltavakseen varatoimitusjohtajan
vastuualueeseen kuuluva asia, jos han katsoo asian laadun sita vaativan seka
siirtda hanelle kuuluvan asian esittely varatoimitusjohtajalle.

27 § Tyodvaliokunta

Hallitus voi asettaa keskuudestaan tydvaliokunnan, jonka tehtavana on
valmistella hallituksen kasiteltdvia asioita seka huolehtia muista hallituksen
sille antamista tehtavista.

28 § Neuvottelukunnat

Neuvottelukunnan tehtdvana on hoitaa sille hallituksen hyvdaksymdssa
toimisaannossa maaratyt tehtavat. Neuvottelukunnan jasenten valinnassa huomioon
otettavista seikoista maarataan toimisaanndssa.

29 § Toimitusjohtaja

Toimitusjohtajan tehtdvana on:

1) johtaa hallituksen alaisena yhdistyksen toimistoa yhdessa
varatoimitusjohtajien kanssa seka vastata yhdistyksen konserniin kuuluvien



yhteisdjen omistajaohjauksesta;

2) seurata kuntia koskevan lainsdaadannén ja kunnallishallinnon yleistad
kehitysta seka ryhtya tarpeellisiin toimenpiteisiin yhdistyksen ja sen jasenten
etujen valvomiseksi;

3) valvoa yhdistyksen varojen hoitoa sekd antaa tata koskevat maardykset silta
osin kuin tehtavaa ei ole annettu muulle toimihenkilolle; seka

4) huolehtia muista hallituksen ja sen tyovaliokunnan mdaaraamistd tehtdvista.

30 § Varatoimitusjohtaja

Varatoimitusjohtajan tehtdavana on hallituksen hyvaksymdn vastuualuejaon
mukaisesti huolehtia asioiden valmistelusta ja esittelysta hallituksen
kokouksessa.

31 § Yhdistyksen tilit

Yhdistyksen tilit paatetaan kalenterivuosittain. Niiden samoin kuin muiden
yhdistyksen hallintoa ja taloudenpitoa koskevien asiakirjojen on oltava
valmiina tilintarkastajien tarkastettavaksi huhtikuun 20. paivaan mennessa.

32 § Aloitteet ja kysymykset

Yhdistyksen varsinaisella ja yhteistydjdsenelld ja valtuuskunnan jdsenelld on
oikeus tehda yhdistyksen toimintaan liittyvia aloitteita ja kysymyksia.
Aloitteen ja kysymyksen tekijalle on ilmoitettava sen johdosta suoritetut
toimenpiteet.

Hallituksen on vastattava yhdistyksen varsinaisen jasenen ja yhteistyodjasenen
ja valtuuskunnan edustajan tekemdan kysymykseen viimeistdan siina kokouksessa,
joka ensiksi pidetdan kolmen kuukauden kuluessa kysymyksen tekemisesta.

Hallituksen on vuosittain saatettava valtuuskunnalle tiedoksi tehdyt aloitteet
ja kysymykset sekda niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

33 § Nimenkirjoitus

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja,
toimitusjohtaja ja varatoimitusjohtaja, kaksi naista yhdessa tai joku ndista
yhdessa hallituksen mdaaraaman yhdistyksen muun toimihenkildn kanssa.

34 § Yhdistyksen purkautuminen ja lakkauttaminen

Jos yhdistys purkautuu tai se lakkautetaan, on sen varat, sen jalkeen, kun

velat on maksettu, luovutettava kaytettavaksi yhdistyksen varsinaisten jasenten
yhteisia etuja palveleviin tarkoituksiin.



