
Kuntaliiton ja maakuntien liittojen yhteinen kannanotto vuoden 2027 jälkeisen alue- ja rakennepolitiikan 

periaatteista: 

Liite: Osaava ja uudistuva Suomi 2014–2020 EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman indikaattorituloksia koko 

Suomen osalta. 

 
 
”Kestävää kasvua ja työtä 2014–2020” – Suomen rakennerahasto-ohjelman indikaattorituloksia 6/2024: 
 
EAKR-hankkeissa: 

• Syntynyt 594 uutta yritystä (joista naisten perustamia 203 eli 34 %) 

• Luotu 13 783 uutta työpaikkaa (joista naisten osuus 4 707 eli 34 %) 

• Luotu 1 338 uutta TKI–työpaikkaa (joista naisten osuus 482 eli 36 %) 

• 4 722:ssa pk-yrityksessä tapahtunut merkittävä liikevaihdon tai henkilöstön lisäys 

• 3 019 pk-yritystä aloittanut viennin tai laajentanut uudelle vientimarkkina-alueelle 

• 6 379 yritystä käynnistänyt TKI-toiminnan tai -yhteistyön yliopistojen, korkeakoulujen tai 
tutkimuslaitosten kanssa 

• 30 769 yritystä osallistunut tutkimus- ja kehittämisinstituutioiden vetämiin hankkeisiin 

• 1 582 yritystä kehittänyt markkinoille uuden tai merkittävästi parannetun tuotteen 

• 2 135 yritystä kehittänyt itselleen uuden tai merkittävästi parannetun tuotteen 

• 1 717 pk-yritystä aloittanut uuden liiketoiminnan 

• 2 723 yhdyskuntien vähähiilisyyttä edistävää uutta ratkaisua 

• 1 085:n itä- ja pohjoissuomalaisen pk-yrityksen saavutettavuus parantunut  

 

ESR-hankkeissa:  

• Osallistunut: 
✓ 289 119 työtöntä tai työelämän ulkopuolella olevaa (joista naisia 153 215 eli 53 %) ja 204 

011 työssä olevaa henkilöä (joista naisia 136 451 eli 67 %) 
✓ 95 678 alemman tai ylemmän peruskoulutuksen suorittanutta henkilöä (joista naisia 47 075 

eli 49 %), 178 540 henkilöä joilla on keskiasteen tai ylemmän keskiasteen koulutus (joista 
naisia 97 782 eli 55 %) ja 184 021 henkilöä, joilla on korkea-asteen koulutus (joista naisia  
126 046 eli 69 %) 

✓ 19 086 opinto-ohjaajaa, uraneuvojaa ja muuta ohjauspalveluiden asiantuntijaa (joista 
naisia 14 559 eli 76 %) 

✓ 63 225 maahanmuuttajaa, ulkomaalaistaustaista tai vähemmistöön kuuluvaa henkilöä 
(joista naisia 34 724 eli 55 %) 

✓ 12 013 vammaista henkilöä (joista naisia 6 092 eli 51 %) 

• 11 957 henkilöä on aloittanut koulutuksen lopettaessaan hankkeessa (joista naisia 6 624 eli 55 %)  

• 24 136 työttömänä tai työelämän ulkopuolella ollutta saanut työpaikan (joista naisia 12 345 eli     
51 %) 

• Tuettu 39 633 mikro- ja pk-yritystä 
 
 


